ROMANIA

JUDETUL CALARASI
COMUNA LEHLIU
PRIMAR

=DISPOZITIE=
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in grad profesional
imediat superior pentru o functie publica de executie din cadrul Compartimentului

Asistent3 si Protectie Sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei
LEHLIU, judetul CALARASI

Primarul comunei LEHLIU, judetul CALARASI,

AVAND IN VEDERE:

— referatul Compartimentului Resurse Umane, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, cu privire la organizarea si desfisurarea unui examen de
promovare in grad profesional imediat superior, de la consilier principal, la consilier
superior pentru o functie publica de executie din cadrul Compartimentului Asistent
si Protectie Sociala, din aparatul de specialitate al Primarului, inregistrat la Nr. 860
din data de 23 iulie 2025;

— Anuntul Primariei comunei LEHLIU, publicat in conditiile legii, cu privire
la organizarea si desfasurarea examenului , de promovare in grad profesional imediat
superior pentru o functie publicd de executie de la consilier principal, la consilier
superior, Inregistrat la nr. 859 din 23 iulie 2025;

— adresele nr. 4201/15.07.2025 a UAT LUPSANU, nr. 6395 /16.07.2025 a
UAT LEHLIU-GARA, nr. 759/16.07.2025 a UAT FRASINET, NR.
3387/18.07.2025 a UAT NICOLAE BALCESCU si nr. 3739/21.07.2025 a UAT
VALEA ARGOVE], prin care se desemneazd membrii in Comisiile de examen si de
solutionare a contestatiilor pentru examenul de promovare in grad profesional
organizat de UAT LEHLIU,;

— prevederile art. 478, art. 479, si ale art. 618 din OUG nr. 57/2019 — privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
prevederile art. 28, 85-87 si ale art. 152-156 din ANEXA nr. 10, la acelasi act
normativ;

— prevederile art. VII, alin . (38) din OUG nr. 121 din data de 21 decembrie
2023 pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2019 — privind Codul
administrativ;

— prevederile art.l din HG nr. 1506 /27 noiembrie 2024 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;



—prevederile art. 155, alin. 1, lit. “d” si ale alin 5, lit. “c”, din OUG nr. 57/2019
— privind Codul administrativ;

in temeiul art.196 , alin.1, lit. “b” din OUG Nr. 57 / 3.07.2019 - privind
Codul administrativ , cu modificirile si completirile ulterioare ,

DISPUN

Art. 1 — Se aprobi organizarea §i desfdsurarea examenului de promovare in
grad profesional imediat superior, pentru o functie publicd de executie, de la
consilier principal, la consilier superior in cadrul Compartimentului Asistent3 si
Protectie Sociala, din aparatul de specialitate al Primarului comunei LEHLIU,
judetul CALARASI, la data de 26 august 2025 , ora 10:00 — PROBA SCRISA.
Anuntul se va publica la data de 23 iulie 2025.

Art. 2 — Se constituie Comisia de examen — pentru examenul de promovare
in grad profesional imediat superior din cadrul Compartimentului Asistenta si
Protectie Sociald In urmaétoarea componenta:

1. TEOFIL DORU - Secretar general — UAT LEHLIU — Presedinte

2. ALEXE IONEL — DANIEL- Secretar general — UAT VALEA ARGOVEI —
membru
3. MANTA CRISTINA — Consilier I — Principal — UAT LEHLIU — membru

Secretariatul comisiei va fi asigurat de Dna SAVU ELENA , Consilier Asistent
— Compartiment Resurse Umane — UAT LEHLIU.

Membrii supleanti ai comisiei de examen :

1. GRIGORE MIA — Consilier I — Superior —- UAT LUPSANU

2. DORDEA ELENA - Consilier I — Asistent — UAT NICOLAE BALCESCU

Art. 3 — Se constituie comisia de solutiuonare a contestatiilor pentru examenul de
promovare in grad profesional imediat superior din cadrul Compartimentului
Asistentd si Protectie Sociald In urmatoarea componenta:
1. ION LAURA -CORNELIA - Inspector I Superior — UAT LEHLIU GARA
— Presedinte
2. CRISTEA IOANA — Consilier I — Superior — UAT FRASINET — membru
3. MARIN CRISTINA- Consilier I -Asistent — UAT LUPSANU — membru

Secretariatul comisiei va fi asigurat de Dna SAVU ELENA , Consilier Asistent
- Compartiment Resurse Umane UAT LEHLIU.



Membrii supleanti ai Comisiei de solutionare a contestatiilor :
1. IVANESCU LAURA-GEORGIANA- Inspector I Superior — UAT LEHLIU
GARA
2. GRIGORE ELENA-GIANINA- Inspector I Superior - UAT LEHLIU
GARA
Art. 4 - Se aproba acordarea unei indemnizatii reprezentand 10% din salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, pentru activitatea desfisurati in cadrul
comisiilor de examen si de solutionare a contestatiilor, membrilor si secretarilor
acestora;
Art. 5 — Principalele atributii ale persoanelor desemnate sunt prezentate in Anexa
nr. 1, care face parte integranta din prezenta Dispozitie;
Art. 6 ~ Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei Dispozitii se
imputernicesc in totalitate persoanele desemnate;

Art. 7 — Secretarul general al UAT va comunica prezenta Dispozitie persoanelor si
institutiilor interesate.
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Anexa nr. 1 la dispozitia nr. 71/23.07.2025

Comisia de concurs are urmitoarele atributii principale:

a) verifica eligibilitatea candidatilor pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la etapa de selectie si selecteazi dosarele de concurs;

b) Inscrie mentiuni in platforma informatici de concurs in vederea solicitarii
de clarificare a documentatiei depuse de candidati;

¢) verificd informatiile care trebuie comunicate de citre secretar candidatilor,
in vederea solicitérii de clarificare a documentatiei depuse;

d) stabileste subiectele pentru proba scrisi;

e) stabileste planul interviului si realizeazi interviul;

f) noteaza pentru fiecare candidat proba scrisi si interviul;

g) transmite secretarului comisiei rezultatele probelor, pentru a fi comunicate
candidatilor;

h) transmite secretarului comisiei rezultatul final al etapei de selectie, pentru a
fi Incarcat In platforma informatici de concurs;

1) formuleaza propunerea de numire in functia publici a candidatului declarat
admis.

Comisia de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor publice
de conducere si de executie are urmaitoarele atributii principale:

a) solutioneazi contestatiile depuse de candidati cu privire la rezultatul probei
de verificare a eligibilitatii candidatilor pe baza indeplinirii conditiilor de
participare la etapa de selectie, precum si contestatiile depuse cu privire la
rezultatul probei scrise si al interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor, pentru a fi
comunicate candidatilor.

Principalele atributii ale secretarilor comisiilor de concurs:
a) notificd membrii comisiilor de verificare a eligibilitétii cu privire la inceperea
probei de verificare a eligibilitatii candidatilor;
b) indeplinesc orice alte sarcini specifice necesare desfasurarii etapei de verificare
a eligibilitatii, stabilite de comisia de verificare a eligibilittii.
¢) verifica identitatea candidatilor prezenti la probele etapei de selectie;



d) la solicitarea membrilor comisiei de concurs, iau legitura cu candidatii, in vederea
completarii dosarului de concurs constituit cu alte documente relevante;

e) asigurd comunicarea cétre candidati a rezultatelor fiecirei probe a etapei de
selectie, precum si a rezultatului final al etapei de selectie.

in indeplinirea atributiilor, membrii comisiei de concurs, ai comisiei de
solutionare a contestatiilor, precum si persoanele care asiguri secretariatul
acestor comisii au obligatia de a respecta confidentialitatea datelor cu caracter
personal, potrivit legii.




